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Verbale NdV n.7 del 24-25/05/2023 
Convocazione Prot. n. 0035825 del 23/05/2023 

 
L’anno 2023, il giorno 24 del mese di maggio, alle ore 15,00 con chiusura il giorno 25 del mese di 
maggio alle ore 16,00, si è riunito in modalità telematica (e-mail) il Nucleo di Valutazione 
dell’Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti - Pescara per discutere i seguenti punti 
all’O.d.G.: 
1. Comunicazioni; 
2. Programmazione personale docente e ricercatori 2023 e Piano straordinario di reclutamento 
2023 (DM 445/2022); 
3. Parere su scambio contestuale docenti  
4. Parere istituzione e attivazione Master 
5. Varie ed eventuali 
 
Risultano presenti: Patrizia BALLERINI (Presidente), Adelaide QUARANTA, Antonello MAI, Alberto DI 
DOMENICO, Marco PISANO e Francesco COLANGELO. È altresì presente Samanta SANTARELLI del 
Settore del Supporto al Nucleo di Valutazione. 
La Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta e valida la seduta. 
 

1. Comunicazioni 
La Presidente informa i componenti che non ci sono comunicazioni. 
 

2. Programmazione personale docente e ricercatori 2023 e Piano straordinario di 
reclutamento 2023 (DM 445/2022) 
La Presidente ricorda ai componenti che il Nucleo di Valutazione, sulla base dell’articolo 27, comma 
2 lettera l) dello Statuto, relativo alle attribuzioni del Consiglio di Amministrazione, in cui si prevede 
che lo stesso “l) approva, previo parere obbligatorio del Senato Accademico, le richieste di posti e le 
proposte di chiamata da parte dei Dipartimenti, dei professori di ruolo, ex art. 18 della l. n. 240 del 
2010 e dei ricercatori a tempo determinato, ex art. 24 della l. n. 240 del 2010, con riferimento ai 
profili di sostenibilità finanziaria e di coerenza con la programmazione di Ateneo, sentito il Nucleo di 
Valutazione.” e sulla base dell’art. 2 comma 11 del “Regolamento per la disciplina della chiamata 
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dei professori di I e II fascia” è coinvolto nel processo di programmazione del personale docente e 
ricercatore. 
La Presidente richiama, altresì, il contenuto dell’articolo 30, comma 1, del medesimo Statuto in cui 
si prevede che: “L’Università adotta un sistema di valutazione interna della gestione amministrativa, 
delle attività didattiche e di ricerca, degli interventi di sostegno al diritto allo studio, verificando, 
anche mediante analisi comparative dei costi e dei rendimenti, il corretto utilizzo delle risorse 
pubbliche, la produttività della ricerca e l’efficacia della didattica, nonché l’imparzialità ed il buon 
andamento dell’azione amministrativa”. 
La Presidente richiama il modello di attribuzione dei punti organico (P.O.), che sulla scorta delle 
deliberazioni di Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione in materia di programmazione, 
da ultimo nelle rispettive sedute del 9 e dell’11 novembre 2021, prevede il seguente riparto: 
- 10% per strategie di Ateneo, su proposta del Rettore; 
- 10% indivisi (cofinanziamento delle chiamate indette con procedura ex art. 18 comma 4 della 
L. 240/2010 di PA e PO); 
- 30% attribuiti ai Dipartimenti in base al turn over; 
- 20% attribuiti ai Dipartimenti in base alle esigenze di didattica; 
- 20% attribuiti ai Dipartimenti in base alla qualità della ricerca prodotta nel dipartimento 
valutata con gli esiti dell’ultima VQR disponibile; 
- 10% attribuiti ai Dipartimenti in base alla qualità della ricerca dei neoassunti e promossi 
nell’ultimo triennio. 
Il modello prevede l’utilizzo dei P.O. da parte dei Dipartimenti, mediante le proposte di chiamata, 
ed è subordinato alla deliberazione di una programmazione triennale che tenga conto dei limiti 
assunzionali disposti normativamente, e indichi i criteri utilizzati per individuare le proposte di 
chiamata nei vari SSD. Tali criteri dovranno essere coerenti con gli indirizzi strategici dell’Ateneo.  
Per quanto riguarda la quota del 10% dei P.O. attribuiti su proposta del Rettore per strategie di 
Ateneo, le relative indicazioni dei dipartimenti sono svincolate dalle programmazioni triennali. In 
entrambi i casi, le proposte di chiamata formulate dai Dipartimenti saranno deliberate dal Senato 
Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, sentito il Nucleo di Valutazione. Relativamente ai 
limiti assunzionali, dettati dalla normativa vigente, il Nucleo di Valutazione rimanda alle verifiche e 
determinazioni di competenza dell’Area Dirigenziale delle Risorse Umane. 
La Presidente, infine, ricorda che, relativamente alle proposte di chiamata ex art. 24 c.6 della Legge 
240/2010 il  D.L. 29 dicembre 2022, n. 198 convertito in L. n. 14 del 24/02/2023 (art. 6, comma 8-
quinquies) ha prorogato al 31 dicembre 2025 (quattordicesimo anno successivo all’entrata in vigore 
della legge 240/2010) il termine ultimo per attivare il procedimento di chiamata nel ruolo di 
professore di I e II  fascia di professori di II fascia e ricercatori a tempo indeterminato in servizio 
nell'università procedente, che abbiano conseguito l'abilitazione scientifica nazionale. 
Relativamente alle richieste di attivazione di procedure ex art. 24 c.6 della Legge 240/2010 la 
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Presidente richiama quanto definito nella riunione della Consulta dei Direttori del 14.03.2023 
avente come oggetto “Programmazione 2023/2025 per il reclutamento di personale docente, RTD-
B e personale PTA ed esiti consulta del 20.02.2023 – determinazioni” in merito alle motivazioni 
rafforzate. 
Al fine di procedere con l’avvio della verifica istruttoria, si è resa necessaria l’acquisizione di una 
serie di dati ed informazioni dal Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatori e dal Settore 
Statistiche di Ateneo e Banche Dati - Applicativi Didattica, Ricerca e Terza Missione. Riscontro alle 
richieste è avvenuto con l’acquisizione della nota prot. 32660 del 09.05.2023 da parte del Settore 
Reclutamento Personale Docente e Ricercatori. 
La Presidente ricorda che, come già indicato nel verbale Nucleo di Valutazione del 12.05.2023, prot. 
n. 33773 del 15.05.2023, nel formulare il parere, il Nucleo di Valutazione verifica la disponibilità di 
ore di didattica considerando il potenziale didattico di ciascun settore oggetto di richiesta al netto 
di: i) carico didattico degli RTD-A come da delibera di Senato Accademico del 15.11.2022 e del CdA 
29.11.2022 (nota prot. 32975 del 10.05.2023 Settore Statistiche di Ateneo e Banche Dati - Applicativi 
Didattica, Ricerca e Terza Missione); ii) cessazioni al 31.12.2023 (nota prot. 32975 del 10.05.2023 
Settore Statistiche di Ateneo e Banche Dati - Applicativi Didattica, Ricerca e Terza Missione).; iii) 
tempo definito (nota prot. 32975 del 10.05.2023 Settore Statistiche di Ateneo e Banche Dati - 
Applicativi Didattica, Ricerca e Terza Missione).  
Il Nucleo di Valutazione, prendendo atto di quanto emerso dalla riunione della Consulta dei Direttori 
del 14.03.2023 nel corso della quale si è richiamato quanto definito dall’ANVUR nel “Rapporto Finale 
VQR 2015-2019” che a pag. 13 riporta:   
“a) la VQR non è assolutamente una valutazione dei singoli ricercatori, riguardando la produzione 
scientifica complessiva delle Istituzioni e dei Dipartimenti, peraltro responsabilizzati dalla scelta del 
conferimento del numero dei prodotti; 
b) i risultati della VQR non possono essere utilizzati in alcun modo per la valutazione dei singoli 
ricercatori ai fini della loro carriera o della partecipazione ad attività̀ di ricerca o scientifiche. Gli 
stessi risultati non possono essere utilizzati per un confronto tra le aree, poiché ́ogni singola area ha 
adottato criteri specifici di valutazione; pertanto, un eventuale confronto tra aree diverse 
distorcerebbe la visione complessiva della ricerca italiana; 
c) per la specificità̀ prevista dal Bando che consente di conferire un numero di prodotti variabile per 
ricercatore, non è opportuno utilizzare i risultati per un confronto tra diversi settori scientifico-
disciplinari, in particolare all’interno della stessa Istituzione” 
delibera di non tenere in considerazione l’indicatore R nella formulazione dei pareri.  
A tal proposito Il Nucleo di Valutazione raccomanda all’Ateneo di fornirsi di strumenti alternativi 
preferibilmente di natura dinamica, finalizzati alla parametrizzazione e valorizzazione della 
produttività scientifica nei diversi settori scientifico disciplinari. 
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Il Nucleo di Valutazione ricorda infine che gli RTD-B per le cui posizioni richieste gli Organi 
Accademici si saranno già espressi favorevolmente verranno inseriti nel cruscotto di Ateneo “Ud’A 
in numeri” - Sezione “Didattica offerta per SSD” con un peso pari a 120 nel calcolo del potenziale 
didattico del SSD (delibera di Senato Accademico del 12 maggio 2020). Tali ore saranno pertanto 
conteggiate nel potenziale didattico degli SSD oggetto delle richieste di chiamata sulle quali il Nucleo 
di Valutazione esprime il proprio parere. 
Il Nucleo di Valutazione, nell’esame delle richieste pervenute, tiene inoltre conto delle cessazioni 
nel triennio (2024-2026), dei bandi in fase di espletamento, delle ore in TAF A, B, C presenti sia 
nell’offerta didattica erogata sia nell’offerta didattica programmata dell’a.a. 2023/24 (nota prot. 
32975 del 10.05.2023 Settore Statistiche di Ateneo e Banche Dati - Applicativi Didattica, Ricerca e 
Terza Missione).  Rispetto alla didattica erogata nelle Scuole di Specializzazione sono utilizzati i dati 
relativi all’ultimo anno disponibile completo (nota prot. 32975 del 10.05.2023 Settore Statistiche di 
Ateneo e Banche Dati - Applicativi Didattica, Ricerca e Terza Missione).  
Con riferimento ai vincoli normativi, il Nucleo di Valutazione rileva che per l’anno 2021 l’indicatore 
ISEF risulta pari a 1,40. Rispetto ai limiti previsti dal D.P.C.M. 24/06/2021 “Indirizzi della 
programmazione del personale universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di 
personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il triennio 2021-2023”, con 
specifico riferimento all’art. 2, comma 2, lett. a) e b) , il Nucleo di Valutazione rileva che il rapporto 
tra numero di Professori ordinari e la somma di Professori ordinari e associati alla data odierna 
risulta pari al 39%, al di sotto del 50%  previsto dalla norma (nota prot.0032660 del 09.05.2023 della 
Responsabile del Settore Reclutamento  Personale docente e Ricercatori, pervenuta via e-mail  dal 
Responsabile della Divisione Personale Docente) comportando, per ogni chiamata di un Professore 
ordinario, la necessità di programmare una chiamata per RTD-B entro il triennio. 
Relativamente alle tipologie di chiamata in ruolo dei professori il Nucleo di Valutazione richiama 
l’attenzione dell’Ateneo a quanto definito nell’ art.24 c.6 della L. 240/2010 che recita “A tal fine le 
università possono utilizzare fino alla metà delle risorse equivalenti a quelle necessarie per coprire 
i posti disponibili di professore di ruolo.” 
Il Nucleo di Valutazione, infine, propone all’Ateneo che i pareri sulla programmazione vengano 
richiesti a questo organo dopo che l’offerta formativa, didattica erogata e didattica programmata, 
siano pubblicate nella SUA-CdS dell’anno di riferimento.  
 
Sulla base di quanto premesso il Nucleo di Valutazione esprime i seguenti pareri: 
 

Dipartimento di Architettura 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD ICAR/18- ex art.18 c.1 L. 240/2010 



 

 
Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

 
Nucleo di Valutazione 

 
 

 
Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 
Nucleo di Valutazione 
Via dei Vestini, 31 66100 Chieti 
Tel. 0871 355 6353 - 6016 
E-mail nucleo@unich.it  
Web https//nucleo.unich.it   

5

Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.2 PA e n.1 RTD-A con un 
potenziale di ore erogabili pari a 360. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi 
in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 360.  
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 640 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 602.  
Il rapporto PO/(PO+PA) è attualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,5.  
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD ICAR/21- ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PO, e n.3 PA con un potenziale di 
ore erogabili pari a 600. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi in 
espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 600. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 956 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 916. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo una 
proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) è attualmente pari a 0,4; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,6. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura.  
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Economia  
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD INF/01- ex art.18 c.1 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.5 PA e n.1 RTD-B con un 
potenziale di ore erogabili pari a 840. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi 
in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 840. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1349 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1505.  
Il rapporto PO/(PO+PA) è attualmente pari a 0,17; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,29. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
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Richiesta n.1 posizione di PO – SSD SECS-P/02- ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.4 PA, n.1 RTD-B e n.1 RTD-
A con un potenziale di ore erogabili pari a 720. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), 
dei bandi in espletamento (nessuno) e della richiesta di attivazione della procedura di reclutamento 
per n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05. 2023 
il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 840. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 864 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 828. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo una 
proposta ex art. ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) è attualmente pari a 0,2; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,4. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Economia Aziendale  
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD SECS-P/08 - ex art.24 c.6 L. 240/2010  
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PA e n.1 RTD-B, con un potenziale 
di ore erogabili pari a 600. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi in 
espletamento (n.1 PO ex art.18 c.1 L. 240/2010), il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 
720. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1036 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1132. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art. ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene 
modificato. 
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura.  
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD SECS-P/07 - ex art.24 c.6 L. 240/2010  
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.10 PO, n.11 PA, n.1 RTD-B, n.1 RTD-
A e n.4 RU, con un potenziale di ore erogabili pari a 2840. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 
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(nessuna), dei bandi in espletamento (nessuna), e della richiesta di attivazione della procedura di 
reclutamento per n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi 
il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 2960. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 3797 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 4411. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art. ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene 
modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) è attualmente pari a 0,48; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,52. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura.  
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di RTD-B – SSD IUS/04 - ex art.24 c.3 lett.b L. 240/2010  
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.3 PO e N.3 RTD-A con un potenziale 
di ore erogabili pari a 360. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi in 
espletamento (nessuno), il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 360. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 720 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 816. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Farmacia 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD BIO/14- ex art.24 c.6 L. 240/2010  
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.4 PO, n.4 PA, n.1 RTD-B, n.3 RTD-A 
e n.1 RU con un potenziale di ore erogabili pari a 1140. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 
(n.2 PO), dei bandi in espletamento (n.1 RTD-B) e della richiesta di attivazione della procedura di 
reclutamento per n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi 
il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1140. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1843 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1831. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art. ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene 
modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) è attualmente pari a 0,5; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,62. 
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Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD BIO/14- ex art.24 c.6 L. 240/2010  
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.4 PO, n.4 PA, n.1 RTD-B, n.3 RTD-A 
e n.1 RU con un potenziale di ore erogabili pari a 1140. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 
(n.2 PO), dei bandi in espletamento (n.1 RTD-B), della richiesta di attivazione della procedura di 
reclutamento per n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi 
il 16.05. 2023 della richiesta di attivazione della procedura di reclutamento per n. 1 PO ex art.24 c.6 
L. 240/2010 nel settore sopra riportata, il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1200. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1843 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1831. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,5 che con la richiesta di attivazione della procedura di 
reclutamento per n. 1 PO ex art.24 c.6 L. 240/2010 nel settore sopra riportata diventerebbe pari a 
0,62, scenderebbe a 0,55. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.2 posizioni di PA – SSD CHIM/6- ex art.24 c.6 L. 240/2010  
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.2 PA, n.2 RTD-A, n.2 RU con 
un potenziale di ore erogabili pari a 480. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), e dei 
bandi in espletamento (nessuno), il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 480. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 560 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 560. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,2.  
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
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Richiesta n.1 posizione- di PA – SSD CHIM/08 ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.9 PA, n.1 RTD-A e n.3 RU 
con un potenziale di ore erogabili pari a 1380. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e 
dei bandi in espletamento (n.1 PO ex art.18 c.1 L. 240/2010) e della richiesta di attivazione della 
procedura di reclutamento per n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato 
Accademico tenutasi il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili risulta pari a 1620. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1564 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1564. Alla luce della nota prot. 35848 del 23.05.2023 
trasmessa via mail da parte della Responsabile del Settore Reclutamento Personale Docente e 
Ricercatori in data 23.05.2023, Nucleo di Valutazione rileva che il potenziale di ore erogabili diviene 
pari a 1500. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente, considerato il bando in espletamento sopra riportato, è pari a 
0,18; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,17. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Ingegneria e Geologia  
 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD GEO/02 - ex art.18 c.1 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.4 PA con un potenziale di ore 
erogabili pari a 480. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi in espletamento 
(nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 480. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 960 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 1092. 
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD ICAR/09- ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PO, n.5 PA e n.1 RTD-A con un 
potenziale di ore erogabili pari a 720. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi 
in espletamento (nessuno) e della richiesta di attivazione della procedura di reclutamento per n. 1 
RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05.2023 il 
potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 840. 
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Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1020 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1260. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art. ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene 
modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,29; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,43 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con la programmazione di Ateneo 
nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD GEO/05- ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.2 PA e n.2 RU con un 
potenziale di ore erogabili pari a 480. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi 
in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 480. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 828 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 768.  
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,25. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Lingue, Letterature e Culture Moderne 
 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD L-LIN/04 - ex art.18 c.4L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO e n. 1 RTD-B con un potenziale 
di ore erogabili pari a 240. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi in 
espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 240. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 672 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 642. 
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PA; la richiesta porterebbe il rapporto PO/(PO+PA) 
pari a 0,50. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
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Richiesta n.1 posizione di PA – SSD L-LIN/14 - ex art.18 c.4 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PA e n.2 RU con un potenziale di 
ore erogabili pari a 240. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi in 
espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 240. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 654 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 642. 
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO.   
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD L-LIN/12 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.4 PA, n.2 RTD-B e n.1 RU 
con un potenziale di ore erogabili pari a 900. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e 
dei bandi in espletamento (nessuno) e della richiesta di attivazione della procedura di reclutamento 
per n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05. 2023 
il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1020. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1258 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1272. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,20; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,40. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD L-OR/12 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PA e n.1 RTD-A con un potenziale 
di ore erogabili pari a 120. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi in 
espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 120. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 474 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 474. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo una 
proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO. 
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Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD BIO/08 - ex art.18. c.1 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO e n.1 PA con un potenziale di 
ore erogabili pari a 240. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.1 PO) e dei bandi in 
espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 120. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 169,5 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 211,5.  
Con il pensionamento dell’unico PO, il settore resta privo di figure apicali.  
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD BIO/13 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PO, n.4 PA, n.1 RTD-B e n.1 RTD-
A con un potenziale di ore erogabili pari a 840. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.1 PO) e 
dei bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 720. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 851,5 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 949,5. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,50. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/09 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
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Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.4 PO, n.5 PA, n.2 RTD-B e n.1 RTD-
A e n.1 RU con un potenziale di ore erogabili pari a 1380. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 
(n.1 PO e n.2 PA) e dei bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta 
pari a 1020. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1749,7 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1779,7. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,44; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,56. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/26 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PO, n.3 PA e n.1 RTD-A con un 
potenziale di ore erogabili pari a 560. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.1 PO) e dei bandi 
in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 440. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 668,3 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 668,3. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,40; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,60. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/25 - ex art.18. c.1 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PA e n.1 RTD-A con un potenziale 
di ore erogabili pari a 240. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), dei bandi in 
espletamento (nessuno) e della richiesta di attivazione della procedura di reclutamento per n. 1 
RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05. 2023 il 
potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 360. 
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Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 451,8 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 509,8.  
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/50 - ex art.18 c.1 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.2 PA, n.4 RTD-B e n.1 RTD-
A con un potenziale di ore erogabili pari a 800. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) 
e dei bandi in espletamento (n. 1 PA ex art.18 c4 e n.1 PA ex art. 24 c.5 L. 240/2010) il potenziale di 
ore erogabili finale risulta pari a 920. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 
4204,55 e nella didattica programmata l’offerta è di ore 4142,05. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,33, considerato quanto sopra esposto rimarrebbe 
invariato. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD ING-INF/06 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.3 PA e n.1 RTD-A con un potenziale 
di ore erogabili pari a 360. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), dei bandi in 
espletamento (n.1 PO ex art.18 c.1, L 240/2010) e della richiesta di attivazione della procedura di 
reclutamento per n. 1 PA ex art.18 c.4 nel settore da parte del Dipartimento di Tecnologie Innovative 
in Medicina & Odontoiatria il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 600.  
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 598 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 648. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo una 
proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO.  
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
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Richiesta n.1 posizione di PO – SSD M-PSI/04 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PA, n.3 RTD-B e n, 1 RU con un 
potenziale di ore erogabili pari a 540. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), dei bandi 
in espletamento (n. 1 PA ex.art 24 .c5 L. 240/2010) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 
540. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1046 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 990. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo una 
proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura.  
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di RTD-A – SSD MED/46 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
La presidente informa che è pervenuta, con mail del 24.05.2023 da parte del Responsabile del 
Settore Reclutamento Personale Docente e Ricercatori, la nota prot. 0035783 del 23.05.2023 
trasmessa dal Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche che riporta la delibera prot. 
N.1942 del 22.05.2023 contenente la richiesta di indizione di n. 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’art.24, comma 3 lett.a) della legge 30 dicembre 2010, n.240 –S.C. 06/N1 
Scienze delle Professioni Sanitarie e delle tecnologie Mediche Applicate, S.S.D. MED/46 Scienze 
Tecniche di Medicina di Laboratorio interamente finanziato dal Progetto PNC Ministero della Salute 
ECOSISTEMA INNOVATIVO DELLA SALUTE – con codice PNC-E3-2022-23683269 PNC-HLS-TA – CUP 
D73C22002110001. 
Per quanto concerne la richiesta, il Nucleo di Valutazione, sulla base della documentazione 
pervenuta e acquisite le deliberazioni assunte dal Senato Accademico nella seduta del 15 novembre 
2022 e del Consiglio di Amministrazione del 29 novembre 2022 relative alle modifiche nel contratto 
da Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3 lett A)  L. 240/2010, e alla ridefinizione del 
potenziale didattico dei SSD con conseguente adeguamento del cruscotto di Ateneo “Ud’A in 
numeri” nella sezione “Didattica offerta per SSD” come di seguito: “ ….. 1. di approvare 
l’adeguamento dello schema contrattuale degli RTD A e B ai recenti cambiamenti normativi; 2. di 
approvare l’eliminazione della frase “il presente contratto è incompatibile con la frequenza di un 
corso di dottorato di ricerca” come indicato in narrativa; 3. di approvare la modifica del fac-simile 
contrattuale RTDA con la sostituzione dell’attuale formulazione “Il ricercatore con contratto di cui 
all’art. 1, svolge, nell’ambito dell’impegno didattico istituzionale, almeno un corso di insegnamento 
annuale o equivalente per anno accademico”, con la frase “Nell’ambito delle attività di didattica il 
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ricercatore a tempo determinato può svolgere sino a un massimo di 60 ore di didattica frontale per 
anno accademico”; 4. di stabilire che la modifica di cui al punto precedente sia operativa rispetto a 
tutte le nuove posizioni di RTD A che saranno bandite successivamente alla presente deliberazione; 
5. di stabilire che in ragione di quanto indicato nei punti precedenti il potenziale didattico dei 
ricercatori di tipo A non sia rilevato mediante il sistema “UDA in NUMERI” trattandosi di attività 
facoltativa.”  
rileva che la richiesta è in linea con la programmazione di Ateneo. 
 

Dipartimento di Scienze Filosofiche, Pedagogiche ed Economico-Quantitative 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD M-FIL/06 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PO, n.2 PA e n.1 RTD-B con un 
potenziale di ore erogabili pari a 600. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi 
in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 600. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 900 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 948. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo una 
proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,50; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,75. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Scienze Giuridiche e Sociali 
 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD IUS/17 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 RU con un potenziale di ore 
erogabili pari a 60. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi in espletamento 
(nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 60. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 230 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 230.  
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
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Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di - RTD-B – SSD IUS/09 o in alternativa SSD IUS/08- ex art.24 c.3 lett.b L. 
240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PO, n.1 PA e n.1 RTD-B con un 
potenziale di ore erogabili pari a 480. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), dei bandi 
in espletamento (n.1 PA ex. art 24 .c5 L. 240/2010 con presa di servizio prevista in data 01.10.2023), 
il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 480.  
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 460 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 496.  
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta NON appare in 
linea con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Il Nucleo di Valutazione, presa visione del documento prot. 0035784697 prende in considerazione 
le esigenze didattiche relative al SSD IUS/08.   
Non risultano presenti professori o ricercatori in questo SSD in Ateneo.  
Per tale settore disciplinare nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 72 (TAF A) e nella 
didattica programmata l’offerta è sempre di ore 72 (TAF A (nota prot. 0035878 del 23.05.2023 da 
parte del Responsabile del Settore Statistiche di Ateneo e Banche Dati- Applicativi Didattica, Ricerca 
e Terza Missione).  
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche 
 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD MED/36 - ex art.18 c.4 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PO, n.2 RTD-B e n.1 RTD-A con 
un potenziale di ore erogabili pari a 440. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) dei 
bandi in espletamento (n.1 PA ex art. 24 c.5 L. 240/2010) e delle richieste di attivazione della 
procedura di reclutamento per n. 2 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato 
Accademico tenutasi il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 680. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 904,75 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 919,75.  
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a1; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,67. 
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Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/28 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.8 PO, n.8 PA e n.5 RTD-A con un 
potenziale di ore erogabili pari a 1520. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.3 PO e n.2 PA), 
dei bandi in espletamento (nessuno) e della richiesta di attivazione della procedura di reclutamento 
per n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05. 2023 
il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1040. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1812,9 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1842,9. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,50; considerato che è stata avanzata n. 1 ulteriore 
richiesta di attivazione della procedura di reclutamento per PO ex art.24 c.6 L. 240/2010 nel settore 
da parte del Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, che non modifica il 
potenziale di ore erogabili, la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,62. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Scienze Psicologiche, della Salute e del Territorio  
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/03 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PO, n.2 PA e n.1 RU con un 
potenziale di ore erogabili pari a 540. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), dei bandi 
in espletamento (n.1 RTD-B) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 660. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 981,75 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 981,75. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,50; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,75. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 



 

 
Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

 
Nucleo di Valutazione 

 
 

 
Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 
Nucleo di Valutazione 
Via dei Vestini, 31 66100 Chieti 
Tel. 0871 355 6353 - 6016 
E-mail nucleo@unich.it  
Web https//nucleo.unich.it   

19

 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD GEO/08 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 RU con un potenziale di ore 
erogabili pari a 60. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), dei bandi in espletamento 
(nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 60. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 180 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 180.  
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura.  
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD L-ANT/06 - ex art.18 c.4 L. 240/2010 
Non risultano presenti professori o ricercatori in questo SSD in Ateneo.  
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 63 
(TAF B) e nella didattica programmata l’offerta è di ore 84 in ambito TAF C e di 63 in ambito TAF B 
(nota prot. 35747 del 23.05.2023 Settore Statistiche di Ateneo e Banche Dati- Applicativi Didattica, 
Ricerca e Terza Missione).   
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria 
 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD ING-INF/06 - ex art.18 c.4 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.3 PA e n.1 RTD-A con un potenziale 
di ore erogabili pari a 360. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), dei bandi in 
espletamento (n.1 PO ex art.18 c.1, L 240/2010) e della richiesta di attivazione della procedura di 
reclutamento per n. 1 PO ex art.24 c.6 L. 240/2010 nel settore da parte del Dipartimento di 
Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche, che non modifica il potenziale di ore erogabili, il 
potenziale finale risulta pari a 480. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 598 e 
nella didattica programmata l’offerta è di ore 648.  
Ad oggi nel settore non sono presenti figure di PO.  
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Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
 
 
Richiesta n.1 posizione di PA – SSD MED/46 - ex art.18 c.4 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.5 PA e n.1 RU con un 
potenziale di ore erogabili pari a 780. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.1 PO e n.2 PA), 
dei bandi in espletamento (nessuno) e della richiesta di attivazione della procedura di reclutamento 
per n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05. 2023 
(verbale n. prot...) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 540. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1073,5 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1058,5. 
Il rapporto PO/(PO+PA) è attualmente pari a 0,17; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,14. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD BIO/12 - ex art.18 c.1 L. 240/2010   
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.1 PO, n.3 PA e n.1 RU con un 
potenziale di ore erogabili pari a 540. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), dei bandi 
in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 540.  
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 895,1 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 895,1.   
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,25; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,40.  
Alla luce della documentazione pervenuta (rettifica alla delibera 394/2023 del Dipartimento di 
Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, acquisita al Protocollo Generale di Ateneo con 
prot. 36068 del 24/05/2023 e trasmessa al Nucleo di Valutazione via e-mail il 24.05.2023 da parte 
della Responsabile del Settore Reclutamento Personale docente e ricercatori con nota prot 0036107 
del 24.05.02023) e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con la programmazione di 
Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/04 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.2 PO, n.4 PA, n.2 RTD-A e n.4 RU 
con un potenziale di ore erogabili pari a 960. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.2 PO), dei 
bandi in espletamento (nessuno) e della richiesta di attivazione della procedura di reclutamento per 
n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05. 2023 il 
potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 840.  
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Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1050,6 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1050,6. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,50. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta (rettifica alla delibera 394/2023 del Dipartimento di 
Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, acquisita al Protocollo Generale di Ateneo con 
prot. 36068 del 24/05/2023 e trasmessa al Nucleo di Valutazione via e-mail il 24.05.2023 da parte 
della Responsabile del Settore Reclutamento Personale docente e ricercatori con nota prot 0036107 
del 24.05.02023) e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con la programmazione di 
Ateneo nell’ambito della didattica. 
 
Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/28 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 
Risultano presenti in Ateneo sul settore oggetto della richiesta n.8 PO, n.8 PA e n.5 RTD-A con un 
potenziale di ore erogabili pari a 1520. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.3 PO e n.2 PA), 
dei bandi in espletamento (nessuno) e della richiesta di attivazione della procedura di reclutamento 
per n. 1 RTD-B nel settore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05. 2023 
il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1040. 
Relativamente alle esigenze didattiche, nella didattica erogata risulta una offerta di ore pari a 1812,9 
e nella didattica programmata l’offerta è di ore 1842,9. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo 
una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didattico del settore non viene modificato. 
Il rapporto PO/(PO+PA) attualmente pari a 0,50; considerato che è stata avanzata n. 1 ulteriore 
richiesta di attivazione della procedura di reclutamento per PO ex art.24 c.6 L. 240/2010 nel settore 
da parte del Dipartimento di Scienze Mediche Orali & Biotecnologiche, che non modifica il 
potenziale di ore erogabili, la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,62. 
Il Nucleo di Valutazione considera positivamente le motivazioni rafforzate proposte dal 
Dipartimento a supporto della istanza di attivazione della procedura. 
 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con 
la programmazione di Ateneo nell’ambito della didattica. 
 

3. Parere su scambio contestuale docenti  
La Presidente informa i componenti che con nota Prot. 0033899 del 16.05.2023 è stata inoltrata al 
Nucleo di Valutazione da parte del “Settore gestione carriere docenti, ricercatori, RTD e personale 
in convenzione ASL” la richiesta  avente in oggetto “Trasmissione istanze dei Proff. Gilda ANTONELLI, 
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Fedele CUCULO e Davide BARBA di scambio  contestuale  di  docenti  in  possesso  della  stessa  
qualifica  tra tre sedi universitarie consenzienti -applicazione art. 7, comma 3, L.30 dicembre 2010, 
n. 240 e art. 7 del “Regolamento recante  norme  in  materia  di  trasferimento  dei  ricercatori  a  
tempo  indeterminato  e  di  mobilità interuniversitaria   dei   professori   e   dei   ricercatori   
universitari”-emanato con   D.R.   n.   17 dell’11/01/2017”.  
Nello specifico, sono stati trasmessi al Nucleo di Valutazione gli estratti dei verbali dei Dipartimenti 
e della Giunta della Scuola delle Scienze Economiche Aziendali Giuridiche e Sociologiche interessati 
allo scambio in oggetto (estratto del verbale del Dipartimento di Scienze Giuridiche e Sociali - prot. 
n. 0035464 del 22.05.2023, estratto del verbale del Dipartimento di Economia - prot. n. 0035489 del 
22/05/2023 ed estratto del verbale della Giunta della Scuola delle Scienze Economiche Aziendali 
Giuridiche e Sociologiche – prot. n. 0035876 del 23/05/2023).  
La Presidente ricorda che la L. 120/2020: art. 19, co. 1, lett. c, ha modificato la disciplina in materia 
di mobilità interuniversitaria dei professori e dei ricercatori, - prevista dalla L. 240/2010 (art. 7, co. 
3) - disponendo che i trasferimenti tra professori e ricercatori consenzienti possono avvenire anche 
attraverso scambi contestuali tra soggetti con qualifica diversa, sempre nei limiti delle facoltà 
assunzionali delle università interessate, oltre che attraverso lo scambio contestuale di docenti in 
possesso della stessa qualifica. Inoltre, ha puntualizzato che (tutti) i trasferimenti fra sedi 
universitarie di cui allo stesso art. 7, co. 3, della L. 240/2010 sono computati nella quota di un quinto 
dei posti di ruolo disponibili destinata alla chiamata di soggetti in servizio presso altre università 
Lo scambio contestuale di docenti prevede, come indicato nel “Regolamento recante norme in 
materia di trasferimento dei ricercatori a tempo indeterminato e di mobilità interuniversitaria dei 
professori e dei ricercatori universitarie”  all’Art. 7 c.6 emanato con D.R.n.17 dell’11/01/2017 che 
“ Le operazioni di scambio, formalizzate a seguito delle deliberazioni dei Consigli di Dipartimento, 
sono sottoposte all’acquisizione del parere favorevole e vincolante del Nucleo di Valutazione di 
Ateneo con riferimento all’impatto dello scambio sui requisiti necessari previsti dalla normativa”. 
A tal riguardo si ricorda che la possibilità di effettuare uno scambio contestuale tra docenti prevista 
come sopra riportato dall’art. 7 c. 3 L. n. 240/2010 e successive modifiche apportate con la L. n. 
120/2020: art. 19, co. 1, lett. c costituisce un’opportunità per favorire, per quanto possibile, la 
mobilità del personale accademico. La procedura da seguire prevede: 
 deliberazione delle Strutture didattiche e di ricerca coinvolte (Dipartimenti e Scuole ove 

previste);   
 parere favorevole e vincolante del Nucleo di Valutazione con riferimento all’impatto dello 

scambio sui requisiti dei Corsi di studio;   
 deliberazione finale degli Organi di governo. 

In tale contesto, il Nucleo di Valutazione è pertanto chiamato ad esprimere un parere vincolante 
sull’impatto dello scambio sui requisiti di docenza dei Corsi di studio dell’Ateno.   
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Il Nucleo di Valutazione, dopo aver esaminato la documentazione trasmessa, rileva che lo scambio 
in essere si basa su docenti con medesima qualifica, ma afferenti a SSD distinti: 

- Prof. Fedele CUCULO, Professore Ordinario per il S.S.D. SPS/12 - Sociologia giuridica, della 
devianza e mutamento sociale (in uscita); 

- Prof.ssa Gilda ANTONELLI, Professore Ordinario per il S.S.D. SECS-P/10 – Organizzazione 
aziendale, attualmente in servizio presso l’Università degli Studi del Sannio (in entrata). 

Relativamente all’impatto a livello dei requisiti di docenza pervisti ai sensi del DM 1154/2021, si 
rileva che il Prof. Fedele CUCULO è inserito come docente di riferimento con peso 1 nel Corso di 
Studio in Sociologia e Criminologia Classe L-40 per il quale risultano necessari 16 docenti di cui 9 
professori. Dalla verifica dei dati inseriti in SUA CdS per l’a.a. 2023-24 e in base alla nota prot.35504 
del 22/05/2023 del Settore programmazione e coordinamento della didattica, si segnala che i 
requisiti sono rispettati per tale corso che in “caso di eventuale esclusione del Prof. Cuculo risulta 
avere nella disponibilità n.16 punti docente complessivi (di cui n.12 professori)”. 
Inoltre, il Nucleo di Valutazione ha esaminato il carico didattico dei due SSD oggetto di scambio e ha 
rilevato: 

- nel S.S.D SPS/12 sono ad oggi presenti in Ateneo n.2 PO, n. 2 PA per un potenziale di ore 
erogabili pari a 440, che diventerebbe pari a 320, una didattica erogata pari a 636 ore ed una 
didattica programmata pari a 588 ore; il rapporto PO/(PO+PA) è attualmente pari a 0,50; il 
trasferimento in uscita porterebbe tale rapporto a 0,33. 

- nel S.S.D. SECS-P/10 sono ad oggi presenti in Ateneo n.1 PO, n. 3 PA e n.1 RTD-A per un 
potenziale di ore erogabili pari a 480, che diventerebbe pari a 600, una didattica erogata pari 
a 1193 ore ed una didattica programmata pari a 923 ore; il rapporto PO/(PO+PA) è 
attualmente pari a 0,25; il trasferimento in entrata porterebbe tale rapporto a 0,40. 

 
Alla luce di quanto sopra esposto, il Nucleo di Valutazione esprime parere favorevole allo scambio 
in oggetto.  
 

4. Master: valutazione ai sensi dell’art. 3 c. 1 Istituzione - attivazione – rinnovo del 
vigente Regolamento di Ateneo sui Corsi Master 
La Presidente propone l’esame delle seguenti richieste trasmesse per la Responsabile del Settore 
Corsi Post Lauream dalla Dirigente dell’Area Dirigenziale della Didattica e della Ricerca Dott.ssa Lucia 
Mazzoccone: 
 

1. Prot n.30334: richiesta di parere ai sensi dell’art. 3 del vigente Regolamento di Ateneo sui 
Corsi Master relativamente alla istanza di nuova istituzione del Master Universitario di I 
Livello di durata annuale in “Management per le funzioni di Coordinamento delle Professioni 
Sanitarie” –per l’A.A. 2023/2024 
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2. Prot n.33321: richiesta di parere ai sensi dell’art. 3 del vigente Regolamento di Ateneo sui 
Corsi Master relativamente alla istanza di nuova istituzione del Master Universitario di II 
Livello di durata annuale in “Management per le funzioni di Coordinamento delle Professioni 
Sanitarie” –A.A. 2023/2024 

 
Facendo seguito all’analisi della documentazione trasmessa, il Nucleo di Valutazione esprime parere 
favorevole alle proposte di attivazione dei Master sopra elencati. La Prof.ssa Ballerini si astiene sul 
punto 1) relativo alla proposta di nuova istituzione del Master Universitario di I Livello di durata 
annuale in “Management per le funzioni di Coordinamento delle Professioni Sanitarie” –per l’A.A. 
2023/2024 
 

5.  Varie ed eventuali 
Nulla da discutere 
 
Il presente verbale è letto ed approvato seduta stante. 
La riunione termina alle ore 14. del 25.05.2023. 

 

 

         Il Presidente del Nucleo di Valutazione e 

Segretario verbalizzante 

Prof.ssa Patrizia Ballerini 

          

 
 
 



Alla Responsabile del Se ore reclutamento personale docente e ricercatori
Do .ssa Donatella DI FELICE 

SEDE

Ogge o:  Riunione Nucleo di Valutazione 24.05.2025 – Estra o punto 2 -  Programmazione personale

docente e ricercatori 2023 e Piano straordinario di reclutamento 2023 (DM 445/2022);

Gent.ma,

si trameƩe l’estraƩo del verbale del Nucleo di Valutazione in oggeƩo.

Cordiali saluƟ.
                                 

Il Presidente del Nucleo di Valutazione e

Segretario verbalizzante Prof. Patrizia Ballerini
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Verbale NdV n.7 del 24-25/05/2023

Convocazione Prot. n. 0035825 del 23/05/2023

L’anno 2023, il giorno 24 del mese di maggio, alle ore 15,00 con chiusura il giorno 25 del mese di

maggio  alle  ore  16,00,  si  è  riunito  in  modalità  telemaƟca  (e-mail)  il  Nucleo  di  Valutazione

dell’Università  degli  Studi  “G.  d’Annunzio”  di  ChieƟ  -  Pescara  per  discutere  i  seguenƟ  punƟ

all’O.d.G.:

1. Comunicazioni;

2. Programmazione personale docente e ricercatori 2023 e Piano straordinario di reclutamento

2023 (DM 445/2022);

3. Parere su scambio contestuale docenƟ 

4. Parere isƟtuzione e aƫvazione Master

5. Varie ed eventuali

Risultano presenƟ: Patrizia BALLERINI (Presidente), Adelaide QUARANTA, Antonello MAI, Alberto

DI DOMENICO, Marco PISANO e Francesco COLANGELO. È altresì presente Samanta SANTARELLI

del SeƩore del Supporto al Nucleo di Valutazione.

La Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta e valida la seduta.

…. omissis ….

2. Programmazione personale docente 2022 e Piano straordinario di reclutamento 2022 (DM 445/2022)

La  Presidente  ricorda  ai  componenƟ  che  il  Nucleo  di  Valutazione,  sulla  base  dell’arƟcolo  27,

comma 2 leƩera l) dello Statuto, relaƟvo alle aƩribuzioni del Consiglio di Amministrazione, in cui si

prevede che lo stesso “l) approva, previo parere obbligatorio del Senato Accademico, le richieste di

posƟ e le proposte di chiamata da parte dei DiparƟmenƟ, dei professori di ruolo, ex art. 18 della l.

n. 240 del 2010 e dei ricercatori a tempo determinato, ex art. 24 della l.  n. 240 del 2010, con

riferimento ai profili di sostenibilità finanziaria e di coerenza con la programmazione di Ateneo,

senƟto  il  Nucleo  di  Valutazione.”  e  sulla  base  dell’art.  2  comma 11  del  “Regolamento  per  la

disciplina della chiamata dei professori di I e II fascia” è coinvolto nel processo di programmazione

del personale docente e ricercatore.

La Presidente richiama, altresì, il contenuto dell’arƟcolo 30, comma 1, del medesimo Statuto in cui

si  prevede  che:  “L’Università  adoƩa  un  sistema  di  valutazione  interna  della  gesƟone
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amministraƟva,  delle  aƫvità  didaƫche e  di  ricerca,  degli  intervenƟ  di  sostegno al  diriƩo allo

studio,  verificando,  anche  mediante  analisi  comparaƟve  dei  cosƟ  e  dei  rendimenƟ,  il  correƩo

uƟlizzo delle  risorse  pubbliche,  la  produƫvità  della  ricerca  e  l’efficacia  della  didaƫca,  nonché

l’imparzialità ed il buon andamento dell’azione amministraƟva”.

La Presidente richiama il modello di aƩribuzione dei punƟ organico (P.O.), che sulla scorta delle

deliberazioni di Senato Accademico e Consiglio di Amministrazione in materia di programmazione,

da ulƟmo nelle rispeƫve sedute del 9 e dell’11 novembre 2021, prevede il seguente riparto:

- 10% per strategie di Ateneo, su proposta del ReƩore;

- 10% indivisi (cofinanziamento delle chiamate indeƩe con procedura ex art. 18 comma 4 della

L. 240/2010 di PA e PO);

- 30% aƩribuiƟ ai DiparƟmenƟ in base al turn over;

- 20% aƩribuiƟ ai DiparƟmenƟ in base alle esigenze di didaƫca;

- 20% aƩribuiƟ ai DiparƟmenƟ in base alla qualità della ricerca prodoƩa nel diparƟmento

valutata con gli esiƟ dell’ulƟma VQR disponibile;

- 10% aƩribuiƟ ai DiparƟmenƟ in base alla qualità della ricerca dei neoassunƟ e promossi

nell’ulƟmo triennio.

Il modello prevede l’uƟlizzo dei P.O. da parte dei DiparƟmenƟ, mediante le proposte di chiamata,

ed è subordinato alla deliberazione di una programmazione triennale che tenga conto dei limiƟ

assunzionali  disposƟ  normaƟvamente, e indichi i  criteri  uƟlizzaƟ  per individuare le proposte di

chiamata nei vari SSD. Tali criteri dovranno essere coerenƟ con gli indirizzi strategici dell’Ateneo.

Per quanto riguarda la quota del 10% dei P.O. aƩribuiƟ su proposta del ReƩore per strategie di

Ateneo, le relaƟve indicazioni dei diparƟmenƟ sono svincolate dalle programmazioni triennali. In

entrambi i casi, le proposte di chiamata formulate dai DiparƟmenƟ saranno deliberate dal Senato

Accademico e dal Consiglio di Amministrazione, senƟto il Nucleo di Valutazione. RelaƟvamente ai

limiƟ assunzionali, deƩaƟ dalla normaƟva vigente, il Nucleo di Valutazione rimanda alle verifiche e

determinazioni di competenza dell’Area Dirigenziale delle Risorse Umane.

La Presidente,  infine, ricorda che,  relaƟvamente alle  proposte di  chiamata ex art.  24 c.6 della

Legge 240/2010 il  D.L. 29 dicembre 2022, n. 198 converƟto in L. n. 14 del 24/02/2023 (art. 6,

comma  8-quinquies)  ha  prorogato  al  31  dicembre  2025  (quaƩordicesimo  anno  successivo

all’entrata  in  vigore  della  legge  240/2010)  il  termine  ulƟmo  per  aƫvare  il  procedimento  di

chiamata nel ruolo di professore di I  e II   fascia di  professori  di II  fascia e ricercatori a tempo

indeterminato  in  servizio  nell'università  procedente,  che  abbiano  conseguito  l'abilitazione

scienƟfica nazionale. RelaƟvamente alle richieste di aƫvazione di procedure ex art. 24 c.6 della

Legge 240/2010 la Presidente richiama quanto definito nella riunione della Consulta dei DireƩori

del  14.03.2023  avente  come  oggeƩo  “Programmazione  2023/2025  per  il  reclutamento  di
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personale docente, RTD-B e personale PTA ed esiƟ consulta del 20.02.2023 – determinazioni” in

merito alle moƟvazioni rafforzate.

Al fine di procedere con l’avvio della verifica istruƩoria, si è resa necessaria l’acquisizione di una

serie  di  daƟ  ed  informazioni  dal  SeƩore  Reclutamento  Personale  Docente  e  Ricercatori  e  dal

SeƩore  StaƟsƟche  di  Ateneo  e  Banche  DaƟ  -  ApplicaƟvi  Didaƫca,  Ricerca  e  Terza  Missione.

Riscontro alle richieste è avvenuto con l’acquisizione della nota prot. 32660 del 09.05.2023 da

parte del SeƩore Reclutamento Personale Docente e Ricercatori.

La Presidente ricorda che, come già indicato nel verbale Nucleo di Valutazione del 12.05.2023,

prot.  n.  33773  del  15.05.2023,  nel  formulare  il  parere,  il  Nucleo  di  Valutazione  verifica  la

disponibilità di ore di didaƫca considerando il potenziale didaƫco di ciascun seƩore oggeƩo di

richiesta al neƩo di: i) carico didaƫco degli RTD-A come da delibera di Senato Accademico del

15.11.2022 e del CdA 29.11.2022 (nota prot. 32975 del 10.05.2023 SeƩore StaƟsƟche di Ateneo e

Banche DaƟ  -  ApplicaƟvi Didaƫca, Ricerca e Terza Missione); ii)  cessazioni al 31.12.2023 (nota

prot.  32975 del  10.05.2023 SeƩore StaƟsƟche di  Ateneo e Banche DaƟ  -  ApplicaƟvi  Didaƫca,

Ricerca e Terza Missione).; iii) tempo definito (nota prot. 32975 del 10.05.2023 SeƩore StaƟsƟche

di Ateneo e Banche DaƟ - ApplicaƟvi Didaƫca, Ricerca e Terza Missione). 

Il  Nucleo  di  Valutazione,  prendendo  aƩo  di  quanto  emerso  dalla  riunione  della  Consulta  dei

DireƩori  del  14.03.2023  nel  corso della  quale  si  è  richiamato  quanto definito  dall’ANVUR nel

“Rapporto Finale VQR 2015-2019” che a pag. 13 riporta:  

“a) la VQR non è assolutamente una valutazione dei singoli ricercatori, riguardando la produzione

scienƟfica complessiva delle IsƟtuzioni e dei DiparƟmenƟ, peraltro responsabilizzaƟ dalla scelta del

conferimento del numero dei prodoƫ;

b) i risultaƟ della VQR non possono essere uƟlizzaƟ in alcun modo per la valutazione dei singoli

ricercatori ai fini della loro carriera o della partecipazione ad aƫvità̀ di ricerca o scienƟfiche. Gli

stessi risultaƟ non possono essere uƟlizzaƟ per un confronto tra le aree, poiché́ ogni singola area

ha  adoƩato  criteri  specifici  di  valutazione;  pertanto,  un  eventuale  confronto  tra  aree  diverse

distorcerebbe la visione complessiva della ricerca italiana;

c) per la specificità̀ prevista dal Bando che consente di conferire un numero di prodoƫ variabile

per ricercatore, non è opportuno uƟlizzare i risultaƟ per un confronto tra diversi seƩori scienƟfico-

disciplinari, in parƟcolare all’interno della stessa IsƟtuzione”

delibera di non tenere in considerazione l’indicatore R nella formulazione dei pareri. 

A tal proposito Il Nucleo di Valutazione raccomanda all’Ateneo di fornirsi di strumenƟ alternaƟvi

preferibilmente  di  natura  dinamica,  finalizzaƟ  alla  parametrizzazione  e  valorizzazione  della

produƫvità scienƟfica nei diversi seƩori scienƟfico disciplinari.

Il  Nucleo  di  Valutazione  ricorda  infine  che  gli  RTD-B  per  le  cui  posizioni  richieste  gli  Organi

Accademici si saranno già espressi favorevolmente verranno inseriƟ nel cruscoƩo di Ateneo “Ud’A
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in numeri” - Sezione “Didaƫca offerta per SSD” con un peso pari a 120 nel calcolo del potenziale

didaƫco del SSD (delibera di Senato Accademico del 12 maggio 2020). Tali ore saranno pertanto

conteggiate nel  potenziale  didaƫco degli  SSD oggeƩo delle  richieste di  chiamata sulle quali  il

Nucleo di Valutazione esprime il proprio parere.

Il Nucleo di Valutazione, nell’esame delle richieste pervenute, Ɵene inoltre conto delle cessazioni

nel triennio (2024-2026), dei bandi in fase di espletamento, delle ore in TAF A, B, C presenƟ sia

nell’offerta didaƫca erogata sia nell’offerta didaƫca programmata dell’a.a. 2023/24  (nota prot.

32975 del 10.05.2023 SeƩore StaƟsƟche di Ateneo e Banche DaƟ - ApplicaƟvi Didaƫca, Ricerca e

Terza Missione).  RispeƩo alla didaƫca erogata nelle Scuole di Specializzazione sono uƟlizzaƟ i daƟ

relaƟvi all’ulƟmo anno disponibile completo (nota prot. 32975 del 10.05.2023 SeƩore StaƟsƟche di

Ateneo e Banche DaƟ - ApplicaƟvi Didaƫca, Ricerca e Terza Missione). 

Con riferimento ai vincoli normaƟvi, il Nucleo di Valutazione rileva che per l’anno 2021 l’indicatore

ISEF  risulta  pari  a  1,40.  RispeƩo  ai  limiƟ  previsƟ  dal  D.P.C.M.  24/06/2021  “Indirizzi  della

programmazione del personale universitario e disposizioni per il rispeƩo dei limiƟ delle spese di

personale e delle spese di indebitamento da parte delle università, per il triennio 2021-2023”, con

specifico riferimento all’art. 2, comma 2, leƩ. a) e b) , il Nucleo di Valutazione rileva che il rapporto

tra numero di Professori ordinari e la somma di Professori ordinari e associaƟ alla data odierna

risulta pari al 39%, al di soƩo del 50%  previsto dalla norma (nota prot.0032660 del 09.05.2023

della Responsabile del SeƩore Reclutamento  Personale docente e Ricercatori, pervenuta via e-

mail  dal Responsabile della Divisione Personale Docente) comportando, per ogni chiamata di un

Professore ordinario, la necessità di programmare una chiamata per RTD-B entro il triennio.

RelaƟvamente alle Ɵpologie di chiamata in ruolo dei professori il Nucleo di Valutazione richiama

l’aƩenzione dell’Ateneo a quanto definito nell’ art.24 c.6 della L. 240/2010 che recita “A tal fine le

università possono uƟlizzare fino alla metà delle risorse equivalenƟ a quelle necessarie per coprire

i posƟ disponibili di professore di ruolo.”

Il  Nucleo di Valutazione, infine, propone all’Ateneo che i pareri sulla programmazione vengano

richiesƟ a questo organo dopo che l’offerta formaƟva, didaƫca erogata e didaƫca programmata,

siano pubblicate nella SUA-CdS dell’anno di riferimento. 

Sulla base di quanto premesso il Nucleo di Valutazione esprime i seguen  pareri:

Dipar mento di Archite ura

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD ICAR/18- ex art.18 c.1 L. 240/2010
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Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.2 PA e n.1 RTD-A con un

potenziale di ore erogabili pari a 360. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei

bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 360. 

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 640

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 602. 

Il rapporto PO/(PO+PA) è aƩualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,5. 

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD ICAR/21- ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.2 PO, e n.3 PA con un potenziale

di  ore erogabili  pari  a  600.  Tenuto conto delle cessazioni  2024-2026 (nessuna) e dei  bandi  in

espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 600.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 956

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 916. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didaƫco del seƩore non viene modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) è aƩualmente pari a 0,4; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,6.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura. 

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Economia 

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD INF/01- ex art.18 c.1 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.5 PA e n.1 RTD-B con un

potenziale di ore erogabili pari a 840. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei

bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 840.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 1349

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1505. 

Il rapporto PO/(PO+PA) è aƩualmente pari a 0,17; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,29.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.
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Richiesta n.1 posizione di PO – SSD SECS-P/02- ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.4 PA, n.1 RTD-B e n.1 RTD-

A con un potenziale di ore erogabili pari a 720. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna),

dei  bandi  in  espletamento  (nessuno)  e  della  richiesta  di  aƫvazione  della  procedura  di

reclutamento per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi

il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 840.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 864

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 828. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una  proposta  ex  art.  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco  del  seƩore  non  viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) è aƩualmente pari a 0,2; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,4.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Economia Aziendale 

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD SECS-P/08 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 

Risultano  presenƟ  in  Ateneo  sul  seƩore  oggeƩo  della  richiesta  n.1  PA  e  n.1  RTD-B,  con  un

potenziale di ore erogabili pari a 600. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei

bandi in espletamento (n.1 PO ex art.18 c.1 L. 240/2010), il potenziale di ore erogabili finale risulta

pari a 720.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 1036

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1132. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una  proposta  ex  art.  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco  del  seƩore  non  viene

modificato.

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura. 

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.
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Richiesta n.1 posizione di PO – SSD SECS-P/07 - ex art.24 c.6 L. 240/2010 

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.10 PO, n.11 PA, n.1 RTD-B, n.1

RTD-A e n.4 RU, con un potenziale di ore erogabili pari a 2840. Tenuto conto delle cessazioni 2024-

2026  (nessuna),  dei  bandi  in  espletamento  (nessuna),  e  della  richiesta  di  aƫvazione  della

procedura  di  reclutamento  per  n.  1  RTD-B  nel  seƩore  approvata  nella  adunanza  del  Senato

Accademico tenutasi il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 2960.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 3797

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 4411. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una  proposta  ex  art.  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco  del  seƩore  non  viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) è aƩualmente pari a 0,48; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,52.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura. 

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di RTD-B – SSD IUS/04 - ex art.24 c.3 le .b L. 240/2010 

Risultano  presenƟ  in  Ateneo  sul  seƩore  oggeƩo  della  richiesta  n.3  PO  e  N.3  RTD-A  con  un

potenziale di ore erogabili pari a 360. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei

bandi in espletamento (nessuno), il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 360.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 720

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 816.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Farmacia

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD BIO/14- ex art.24 c.6 L. 240/2010 

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.4 PO, n.4 PA, n.1 RTD-B, n.3 RTD-

A e n.1 RU con un potenziale di ore erogabili pari a 1140. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026

(n.2 PO), dei bandi in espletamento (n.1 RTD-B) e della richiesta di aƫvazione della procedura di

reclutamento per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi

il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1140.

8

Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chie -Pescara
Nucleo di Valutazione
Via dei Ves ni, 31 66100 Chie
Tel. 0871 355 6353 - 6016
E-mail nucleo@unich.it 
Web h ps//nucleo.unich.it 



RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 1843

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1831. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una  proposta  ex  art.  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco  del  seƩore  non  viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) è aƩualmente pari a 0,5; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,62.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD BIO/14- ex art.24 c.6 L. 240/2010 

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.4 PO, n.4 PA, n.1 RTD-B, n.3 RTD-

A e n.1 RU con un potenziale di ore erogabili pari a 1140. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026

(n.2 PO), dei bandi in espletamento (n.1 RTD-B), della richiesta di aƫvazione della procedura di

reclutamento per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi

il 16.05. 2023 della richiesta di aƫvazione della procedura di reclutamento per n. 1 PO ex art.24

c.6 L. 240/2010 nel seƩore sopra riportata, il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1200.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 1843

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1831.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,5 che con la richiesta di aƫvazione della procedura di

reclutamento per n. 1 PO ex art.24 c.6 L. 240/2010 nel seƩore sopra riportata diventerebbe pari a

0,62, scenderebbe a 0,55.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.2 posizioni di PA – SSD CHIM/6- ex art.24 c.6 L. 240/2010 

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.2 PA, n.2 RTD-A, n.2 RU

con un potenziale di ore erogabili pari a 480. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), e

dei bandi in espletamento (nessuno), il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 480.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 560

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 560.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,2. 
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Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione- di PA – SSD CHIM/08 ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.9 PA, n.1 RTD-A e n.3 RU

con un potenziale di ore erogabili pari a 1380. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna)

e dei bandi in espletamento (n.1 PO ex art.18 c.1 L. 240/2010) e della richiesta di aƫvazione della

procedura  di  reclutamento  per  n.  1  RTD-B  nel  seƩore  approvata  nella  adunanza  del  Senato

Accademico tenutasi il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili risulta pari a 1620.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 1564

e  nella  didaƫca  programmata  l’offerta  è  di  ore  1564.  Alla  luce  della  nota  prot.  35848  del

23.05.2023 trasmessa via mail da parte della Responsabile del SeƩore Reclutamento Personale

Docente e Ricercatori  in data 23.05.2023,  Nucleo di  Valutazione rileva che il  potenziale di ore

erogabili diviene pari a 1500.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente, considerato il bando in espletamento sopra riportato, è pari

a 0,18; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,17.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Ingegneria e Geologia 

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD GEO/02 - ex art.18 c.1 L. 240/2010

Risultano presenƟ  in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.4 PA con un potenziale di ore

erogabili  pari  a  480.  Tenuto  conto  delle  cessazioni  2024-2026  (nessuna)  e  dei  bandi  in

espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 480.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 960

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1092.

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.
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Richiesta n.1 posizione di PO – SSD ICAR/09- ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.2 PO, n.5 PA e n.1 RTD-A con un

potenziale di ore erogabili pari a 720. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei

bandi in espletamento (nessuno) e della richiesta di aƫvazione della procedura di reclutamento

per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05.2023

il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 840.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 1020

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1260. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una  proposta  ex  art.  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco  del  seƩore  non  viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,29; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,43

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea con la programmazione di Ateneo

nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD GEO/05- ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ  in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.2 PA e n.2 RU con un

potenziale di ore erogabili pari a 480. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei

bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 480.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 828

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 768. 

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,25.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Lingue, Le erature e Culture Moderne

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD L-LIN/04 - ex art.18 c.4L. 240/2010

Risultano  presenƟ  in  Ateneo  sul  seƩore  oggeƩo  della  richiesta  n.1  PO  e  n.  1  RTD-B  con  un

potenziale di ore erogabili pari a 240. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei

bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 240.
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RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 672

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 642.

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PA; la richiesta porterebbe il rapporto PO/(PO+PA)

pari a 0,50.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD L-LIN/14 - ex art.18 c.4 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PA e n.2 RU con un potenziale di

ore  erogabili  pari  a  240.  Tenuto  conto  delle  cessazioni  2024-2026  (nessuna)  e  dei  bandi  in

espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 240.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 654

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 642.

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO.  

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD L-LIN/12 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.4 PA, n.2 RTD-B e n.1 RU

con un potenziale di ore erogabili pari a 900. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e

dei  bandi  in  espletamento  (nessuno)  e  della  richiesta  di  aƫvazione  della  procedura  di

reclutamento per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi

il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1020.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 1258

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1272. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didaƫco del seƩore non viene modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,20; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,40.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD L-OR/12 - ex art.24 c.6 L. 240/2010
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Risultano  presenƟ  in  Ateneo  sul  seƩore  oggeƩo  della  richiesta  n.1  PA  e  n.1  RTD-A  con  un

potenziale di ore erogabili pari a 120. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei

bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 120.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 474

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 474. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didaƫco del seƩore non viene modificato.

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD BIO/08 - ex art.18. c.1 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO e n.1 PA con un potenziale di

ore  erogabili  pari  a  240.  Tenuto  conto  delle  cessazioni  2024-2026  (n.1  PO)  e  dei  bandi  in

espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 120.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

169,5 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 211,5. 

Con il pensionamento dell’unico PO, il seƩore resta privo di figure apicali. 

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD BIO/13 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.2 PO, n.4 PA, n.1 RTD-B e n.1 RTD-

A con un potenziale di ore erogabili pari a 840. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.1 PO) e

dei bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 720.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

851,5 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 949,5. Il Nucleo di Valutazione rileva che,

essendo una proposta  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco del  seƩore non viene

modificato.
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Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,50.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/09 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.4 PO, n.5 PA, n.2 RTD-B e n.1 RTD-

A e n.1 RU con un potenziale di ore erogabili pari a 1380. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026

(n.1 PO e n.2 PA) e dei bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta

pari a 1020.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

1749,7 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1779,7. Il Nucleo di Valutazione rileva che,

essendo una proposta  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco del  seƩore non viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,44; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,56.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/26 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.2 PO, n.3 PA e n.1 RTD-A con un

potenziale di ore erogabili pari a 560. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.1 PO) e dei bandi

in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 440.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

668,3 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 668,3. Il Nucleo di Valutazione rileva che,

essendo una proposta  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco del  seƩore non viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,40; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,60.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.
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Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/25 - ex art.18. c.1 L. 240/2010

Risultano  presenƟ  in  Ateneo  sul  seƩore  oggeƩo  della  richiesta  n.2  PA  e  n.1  RTD-A  con  un

potenziale di  ore erogabili  pari  a 240.  Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna),  dei

bandi in espletamento (nessuno) e della richiesta di aƫvazione della procedura di reclutamento

per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05. 2023

il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 360.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

451,8 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 509,8. 

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/50 - ex art.18 c.1 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.2 PA, n.4 RTD-B e n.1 RTD-

A con un potenziale di ore erogabili pari a 800. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna)

e dei bandi in espletamento (n. 1 PA ex art.18 c4 e n.1 PA ex art. 24 c.5 L. 240/2010) il potenziale

di ore erogabili finale risulta pari a 920.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

4204,55 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 4142,05.

Il  rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,33, considerato quanto sopra esposto rimarrebbe

invariato.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD ING-INF/06 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano  presenƟ  in  Ateneo  sul  seƩore  oggeƩo  della  richiesta  n.3  PA  e  n.1  RTD-A  con  un

potenziale di  ore erogabili  pari  a 360.  Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna),  dei

bandi  in espletamento (n.1 PO ex art.18 c.1,  L  240/2010)  e della richiesta di  aƫvazione della

procedura di  reclutamento per n.  1 PA ex art.18 c.4 nel  seƩore da parte del  DiparƟmento di
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Tecnologie InnovaƟve in Medicina & Odontoiatria il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a

600. 

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 598

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 648. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didaƫco del seƩore non viene modificato.

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO. 

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD M-PSI/04 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PA, n.3 RTD-B e n, 1 RU con un

potenziale di  ore erogabili  pari  a 540.  Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna),  dei

bandi in espletamento (n. 1 PA ex.art 24 .c5 L. 240/2010) il potenziale di ore erogabili finale risulta

pari a 540.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 1046

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 990. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didaƫco del seƩore non viene modificato.

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura. 

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di RTD-A – SSD MED/46 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

La presidente informa che è pervenuta, con mail del 24.05.2023 da parte del Responsabile del

SeƩore  Reclutamento  Personale  Docente  e  Ricercatori,  la  nota  prot.  0035783  del  23.05.2023

trasmessa dal DiparƟmento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche che riporta la delibera

prot.  N.1942 del 22.05.2023 contenente la richiesta di  indizione di  n.  1 posto di  ricercatore a

tempo determinato, ai sensi dell’art.24, comma 3 leƩ.a) della legge 30 dicembre 2010, n.240 –S.C.

06/N1 Scienze delle Professioni  Sanitarie e delle  tecnologie  Mediche Applicate,  S.S.D.  MED/46

Scienze Tecniche di Medicina di Laboratorio interamente finanziato dal ProgeƩo PNC Ministero
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della Salute ECOSISTEMA INNOVATIVO DELLA SALUTE – con codice PNC-E3-2022-23683269 PNC-

HLS-TA – CUP D73C22002110001.

Per  quanto  concerne  la  richiesta,  il  Nucleo  di  Valutazione,  sulla  base  della  documentazione

pervenuta  e  acquisite  le  deliberazioni  assunte  dal  Senato  Accademico  nella  seduta  del  15

novembre 2022 e del Consiglio di Amministrazione del 29 novembre 2022 relaƟve alle modifiche

nel contraƩo da Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3 leƩ A)  L. 240/2010, e alla

ridefinizione  del  potenziale  didaƫco  dei  SSD  con  conseguente  adeguamento  del  cruscoƩo  di

Ateneo “Ud’A in numeri” nella sezione “Didaƫca offerta per SSD” come di seguito:  “ …..  1. di

approvare  l’adeguamento  dello  schema contraƩuale  degli  RTD  A  e  B  ai  recenƟ  cambiamenƟ

normaƟvi; 2. di approvare l’eliminazione della frase “il presente contraƩo è incompaƟbile con la

frequenza  di  un  corso  di  doƩorato  di  ricerca”  come  indicato  in  narraƟva;  3.  di  approvare  la

modifica  del  fac-simile  contraƩuale  RTDA  con  la  sosƟtuzione  dell’aƩuale  formulazione  “Il

ricercatore con contraƩo di cui all’art. 1, svolge, nell’ambito dell’impegno didaƫco isƟtuzionale,

almeno un  corso  di  insegnamento  annuale  o  equivalente  per  anno  accademico”,  con la  frase

“Nell’ambito delle aƫvità di didaƫca il ricercatore a tempo determinato può svolgere sino a un

massimo di 60 ore di didaƫca frontale per anno accademico”; 4. di stabilire che la modifica di cui

al punto precedente sia operaƟva rispeƩo a tuƩe le nuove posizioni di RTD A che saranno bandite

successivamente alla presente deliberazione; 5. di stabilire che in ragione di quanto indicato nei

punƟ precedenƟ il potenziale didaƫco dei ricercatori di Ɵpo A non sia rilevato mediante il sistema

“UDA in NUMERI” traƩandosi di aƫvità facoltaƟva.” 

rileva che la richiesta è in linea con la programmazione di Ateneo.

Dipar mento di Scienze Filosofiche, Pedagogiche ed Economico-Quan ta ve

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD M-FIL/06 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.2 PO, n.2 PA e n.1 RTD-B con un

potenziale di ore erogabili pari a 600. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei

bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 600.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 900

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 948. Il Nucleo di Valutazione rileva che, essendo

una proposta ex art.24 c.6 L. 240/2010, il potenziale didaƫco del seƩore non viene modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,50; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,75.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.
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Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Scienze Giuridiche e Sociali

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD IUS/17 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 RU con un potenziale di ore

erogabili pari a 60. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) e dei bandi in espletamento

(nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 60.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 230

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 230. 

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di - RTD-B – SSD IUS/09 o in alterna va SSD IUS/08- ex art.24 c.3 le .b L.

240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.2 PO, n.1 PA e n.1 RTD-B con un
potenziale di  ore erogabili  pari  a 480.  Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna),  dei
bandi in espletamento (n.1 PA ex. art 24 .c5 L. 240/2010 con presa di servizio prevista in data
01.10.2023), il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 480. 
RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 460
e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 496. 
Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta NON appare in

linea con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Il Nucleo di Valutazione, presa visione del documento prot. 0035784697 prende in considerazione

le esigenze didaƫche relaƟve al SSD IUS/08.  

Non risultano presenƟ professori o ricercatori in questo SSD in Ateneo. 

Per tale seƩore disciplinare nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 72 (TAF A) e

nella  didaƫca  programmata  l’offerta  è  sempre  di  ore  72  (TAF  A  (nota  prot.  0035878  del

23.05.2023 da parte del Responsabile del SeƩore StaƟsƟche di Ateneo e Banche DaƟ- ApplicaƟvi

Didaƫca, Ricerca e Terza Missione). 
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Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD MED/36 - ex art.18 c.4 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.2 PO, n.2 RTD-B e n.1 RTD-A con

un potenziale di ore erogabili pari a 440. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna) dei

bandi in espletamento (n.1 PA ex art.  24 c.5 L. 240/2010) e delle richieste di aƫvazione della

procedura  di  reclutamento  per  n.  2  RTD-B  nel  seƩore  approvata  nella  adunanza  del  Senato

Accademico tenutasi il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 680.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

904,75 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 919,75. 

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a1; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,67.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/28 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.8 PO, n.8 PA e n.5 RTD-A con un

potenziale di ore erogabili pari a 1520. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.3 PO e n.2 PA),

dei  bandi  in  espletamento  (nessuno)  e  della  richiesta  di  aƫvazione  della  procedura  di

reclutamento per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi

il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1040.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

1812,9 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1842,9. Il Nucleo di Valutazione rileva che,

essendo una proposta  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco del  seƩore non viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,50; considerato che è stata avanzata n. 1 ulteriore

richiesta  di  aƫvazione  della  procedura di  reclutamento  per  PO ex  art.24  c.6  L.  240/2010  nel

seƩore da parte del DiparƟmento di Tecnologie InnovaƟve in Medicina & Odontoiatria, che non

modifica il potenziale di ore erogabili, la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,62.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.
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Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Scienze Psicologiche, della Salute e del Territorio 

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/03 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ  in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.2 PO, n.2 PA e n.1 RU con un

potenziale di  ore erogabili  pari  a 540.  Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna),  dei

bandi in espletamento (n.1 RTD-B) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 660.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

981,75 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 981,75. Il Nucleo di Valutazione rileva che,

essendo una proposta  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco del  seƩore non viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,50; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,75.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD GEO/08 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 RU con un potenziale di ore

erogabili pari a 60. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna), dei bandi in espletamento

(nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 60.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 180

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 180. 

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura. 

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD L-ANT/06 - ex art.18 c.4 L. 240/2010

Non risultano presenƟ professori o ricercatori in questo SSD in Ateneo. 
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RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 63

(TAF B) e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 84 in ambito TAF C e di 63 in ambito TAF B

(nota prot. 35747 del 23.05.2023 SeƩore StaƟsƟche di Ateneo e Banche DaƟ- ApplicaƟvi Didaƫca,

Ricerca e Terza Missione).  

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Dipar mento di Tecnologie Innova ve in Medicina & Odontoiatria

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD ING-INF/06 - ex art.18 c.4 L. 240/2010

Risultano  presenƟ  in  Ateneo  sul  seƩore  oggeƩo  della  richiesta  n.3  PA  e  n.1  RTD-A  con  un

potenziale di  ore erogabili  pari  a 360.  Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna),  dei

bandi  in espletamento (n.1 PO ex art.18 c.1,  L  240/2010)  e della richiesta di  aƫvazione della

procedura  di  reclutamento  per  n.  1  PO  ex  art.24  c.6  L.  240/2010  nel  seƩore  da  parte  del

DiparƟmento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche, che non modifica il potenziale di ore

erogabili, il potenziale finale risulta pari a 480.

RelaƟvamente alle esigenze didaƫche, nella didaƫca erogata risulta una offerta di ore pari a 598

e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 648. 

Ad oggi nel seƩore non sono presenƟ figure di PO. 

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PA – SSD MED/46 - ex art.18 c.4 L. 240/2010

Risultano presenƟ  in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.5 PA e n.1 RU con un

potenziale di ore erogabili pari a 780. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.1 PO e n.2 PA),

dei  bandi  in  espletamento  (nessuno)  e  della  richiesta  di  aƫvazione  della  procedura  di

reclutamento per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi

il 16.05. 2023 (verbale n. prot...) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 540.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

1073,5 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1058,5.

Il rapporto PO/(PO+PA) è aƩualmente pari a 0,17; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,14.
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Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD BIO/12 - ex art.18 c.1 L. 240/2010  
Risultano presenƟ  in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.1 PO, n.3 PA e n.1 RU con un
potenziale di  ore erogabili  pari  a 540.  Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (nessuna),  dei
bandi in espletamento (nessuno) il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 540. 
RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a
895,1 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 895,1.  
Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,25; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,40. 
Alla  luce della documentazione pervenuta (reƫfica alla delibera 394/2023 del DiparƟmento di

Tecnologie InnovaƟve in Medicina & Odontoiatria, acquisita al Protocollo Generale di Ateneo con

prot. 36068 del 24/05/2023 e trasmessa al Nucleo di Valutazione via e-mail il 24.05.2023 da parte

della  Responsabile  del  SeƩore  Reclutamento  Personale  docente  e  ricercatori  con  nota  prot

0036107  del  24.05.02023)  e  di  quanto  sopra  rilevato,  la  richiesta  appare  in  linea  con  la

programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.

Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/04 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.2 PO, n.4 PA, n.2 RTD-A e n.4 RU

con un potenziale di ore erogabili pari a 960. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.2 PO), dei

bandi in espletamento (nessuno) e della richiesta di aƫvazione della procedura di reclutamento

per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi il 16.05. 2023

il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 840. 

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

1050,6 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1050,6. Il Nucleo di Valutazione rileva che,

essendo una proposta  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco del  seƩore non viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,33; la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,50.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta (reƫfica alla delibera 394/2023 del DiparƟmento di

Tecnologie InnovaƟve in Medicina & Odontoiatria, acquisita al Protocollo Generale di Ateneo con

prot. 36068 del 24/05/2023 e trasmessa al Nucleo di Valutazione via e-mail il 24.05.2023 da parte

della  Responsabile  del  SeƩore  Reclutamento  Personale  docente  e  ricercatori  con  nota  prot

0036107  del  24.05.02023)  e  di  quanto  sopra  rilevato,  la  richiesta  appare  in  linea  con  la

programmazione di Ateneo nell’ambito della didaƫca.
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Richiesta n.1 posizione di PO – SSD MED/28 - ex art.24 c.6 L. 240/2010

Risultano presenƟ in Ateneo sul seƩore oggeƩo della richiesta n.8 PO, n.8 PA e n.5 RTD-A con un

potenziale di ore erogabili pari a 1520. Tenuto conto delle cessazioni 2024-2026 (n.3 PO e n.2 PA),

dei  bandi  in  espletamento  (nessuno)  e  della  richiesta  di  aƫvazione  della  procedura  di

reclutamento per n. 1 RTD-B nel seƩore approvata nella adunanza del Senato Accademico tenutasi

il 16.05. 2023 il potenziale di ore erogabili finale risulta pari a 1040.

RelaƟvamente alle  esigenze didaƫche,  nella didaƫca erogata risulta  una offerta di  ore pari  a

1812,9 e nella didaƫca programmata l’offerta è di ore 1842,9. Il Nucleo di Valutazione rileva che,

essendo una proposta  ex  art.24  c.6  L.  240/2010,  il  potenziale  didaƫco del  seƩore non viene

modificato.

Il rapporto PO/(PO+PA) aƩualmente pari a 0,50; considerato che è stata avanzata n. 1 ulteriore

richiesta  di  aƫvazione  della  procedura di  reclutamento  per  PO ex  art.24  c.6  L.  240/2010  nel

seƩore da parte del DiparƟmento di Scienze Mediche Orali & Biotecnologiche, che non modifica il

potenziale di ore erogabili, la richiesta porterebbe tale rapporto a 0,62.

Il  Nucleo  di  Valutazione  considera  posiƟvamente  le  moƟvazioni  rafforzate  proposte  dal

DiparƟmento a supporto della istanza di aƫvazione della procedura.

Alla luce della documentazione pervenuta e di quanto sopra rilevato, la richiesta appare in linea

con la programmazione di Ateneo nell’ambito della dida ca.

…. omissis ….
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Il presente verbale è leƩo ed approvato seduta stante.

La riunione termina alle ore 14. del 25.05.2023.

  Il Presidente del Nucleo di Valutazione e

Segretario verbalizzante Prof. Patrizia Ballerini

24

Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chie -Pescara
Nucleo di Valutazione
Via dei Ves ni, 31 66100 Chie
Tel. 0871 355 6353 - 6016
E-mail nucleo@unich.it 
Web h ps//nucleo.unich.it 



 

 
Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 

 
Nucleo di Valutazione 

 
 

 
Università degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-Pescara 
Nucleo di Valutazione 
Via dei Vestini, 31 66100 Chieti 
Tel. 0871 355 6353 - 6016 
E-mail nucleo@unich.it  
Web https//nucleo.unich.it   

1

 
Alla Responsabile del Settore Corsi Post Lauream 

Dott.ssa Giulia BELLANTE 
 
 

SEDE 
 

 
Oggetto: Riunione Nucleo di Valutazione 25.05.2023 – Estratto punto 4 - Parere istituzione e attivazione 
Master RETTIFICA Prot.n.36592 

 
 

Gent.ma, 
 

la presente per indicare un mero errore materiale relativamente al punto in oggetto. 
 
Si prega voler sostituire la denominazione del Master Prot. 33321 “Management per le funzioni di 
Coordinamento delle Professioni sanitarie “con la seguente denominazione “Medicina Estetica e del 
Benessere” 
 
 

 
Cordiali saluti 
                                   

 
 

                                                                     Il Presidente del Nucleo di Valutazione e 

Segretario verbalizzante 

Prof.ssa Patrizia Ballerini 

          
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 - Prot. n. 0037515 del 30/05/2023  - [UOR: SI000008 - Classif. II/11]


